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САМООРГАНИЗАЦИЯ                                                                            
 

ИСКУССТВО ВКЛЮЧЕНИЯ В РАБОЧИЙ ПРОЦЕСС 
  
Цель 
 

• Интеграция личных целей и целей компании 
• Формирование личной заинтересованности каждого сотрудника  в успехе 

компании 
• Развитие навыков «прямого действия» для достижения общей цели   
 
Участники 
 

Менеджеры; специалисты 
 
В программе 
 

1. Осознание своего места в компании. Ценность своего выбора  
• Моя компания. История, день сегодняшний, перспективы развития. 
• Дело, которым я занимаюсь. Позитивная экспертиза собственного потенциала 
• Правильный подход к выполняемой работе. Вовлеченность в рабочий процесс 
 
2. Мотивация в работе 
• О мотивации. Интерес и выгода. Понимание своей роли в компании 
• Методики овладения рабочим пространством 
• Внутреннее и внешнее соответствие занимаемой должности 

 
3. Работа с факторами непродуктивности 
• Временной буфер перед действием  
• Причины медлительности и поспешности в работе. Золотая середина 
• Методики осознания собственной обусловленности относительно работы, карьеры и 

карьерного роста  
 
4. Рабочий ритм 
• Методики «настройки» на рабочий день  
• Индивидуальный настрой на работу. Секреты результативности 
• Универсальный метод трансформации сложных ситуаций в перспективные 

 
5. Экология отношений 
• Влияние настроения на деловые взаимоотношения. Методики разотождествления со 

своим настроением 
• Самоанализ отношений в коллективе. Взаимные претензии. Конструктивный конфликт 
• Синхронность с коллективом. Способы успешного взаимодействия. Новый взгляд на 

тех, кто рядом 
 
6. Дух компании 
• Формирование лояльного отношения к компании.  
• Методики осознания ценности того, что мы имеем в сегодняшнем дне и умение этим 

распорядиться 
• Единство цели –  путь к успеху 
 


